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Expediente Indeferido n®: 414824/10-0

Expediente do Recurso n®: 948305/10-5

Empresa: BIOMEDICA EQUIPAMENTOS E SUPRIMEN-
TOS HOSPITALARES LTDA

CNPI: 01.299.509/0001-40

Processo n°: 25351.048952/2010-04

Expediente Indeferido n®: 065453/10-1

Expediente do Recurso n°®: 833154/10-5

Empresa: PHARMATEX COMERCIAL DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 07.946.202/0001-70

Processo n°: 25351.789629/2010-49

Expediente Indeferido n®: 853765/10-8

Expediente do Recurso n®: 192558/11-0

Empresa: INCOMEPE INDUSTRIA DE MATERIAIS CI-
RURGICOS LTDA
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Processo n°: 25351.330677/2010-00
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CNPJ: 57.212.870/0001-41
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CNPJ: 57.212.870/0001-41
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Expediente Indeferido n°®: 427931/10-0

Expediente do Recurso n°: 734208/10-0

Empresa: HMA PRODUTOS MEDICOS LTDA-ME

CNPJ: 08.272.409/0001-79

Processo n®: 25351.276163/2010-10

Expediente Indeferido n®: 363210/10-5

Expediente do Recurso n°: 980873/10-6

Empresa: HMA PRODUTOS MEDICOS LTDA-ME

CNPJ: 08.272.409/0001-79

Processo n°: 25351.276402/2010-03

Expediente Indeferido n®: 363514/10-7

Expediente do Recurso n°: 980860/10-4

Empresa: HMA PRODUTOS MEDICOS LTDA-ME

CNPJ: 08.272.409/0001-79

Processo n°: 25351.276063/2010-05
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Expediente do Recurso n®: 980887/10-6

Empresa: MEIZLER BIOPHARMA S.A.

CNPJ: 64.711.500/0001-14

Processo n°: 25351.348491/2010-41

Expediente Indeferido n®: 453946/10-0

Expediente do Recurso n®: 190842/11-1

Empresa: SEGMENTA FARMACEUTICA LTDA.

CNPJ: 45.272.721/0001-99

Processo n°: 25351.005452/2011-51

Expediente Indeferido n°: 007912/11-0

Expediente do Recurso n°: 191859/11-1

Empresa: HMA PRODUTOS MEDICOS LTDA-ME

CNPJ: 08.272.409/0001-79

Processo n°: 25351.276011/2010-51

Expediente Indeferido n®: 363016/10-1

Expediente do Recurso n®: 980843/10-4

Empresa: AZM - INDUSTRIA E COMERCIO DE PRO-
DUTOS MEDICO ODONTOLOGICOS LTDA - ME

CNPJ: 02.839.995/0001-04

Processo n°: 25351.049512/2010-90

Expediente Indeferido n°: 066295/10-0

Expediente do Recurso n°: 900081/10-0

Empresa: EV3 COMERCIO DE PRODUTOS ENDOVAS-
CULARES DO BRASIL LTDA

CNPJ: 07.072.643/0001-90

Processo n°: 25351.417966/2010-80

Expediente Indeferido n®: 545775/10-1

Expediente do Recurso n®: 193268/11-3

Empresa:  ANGELUS INDUSTRIA DE PRODUTOS
ODONTOLOGICOS S/A

CNPJ: 00.257.992/0001-37

Processo n°: 25351.437137/2010-67

Expediente Indeferido n®: 572361/10-2

Expediente do Recurso n°: 196839/11-4

Empresa: INTUIT IMPORTACAO E COMERCIO DE MA-
TERIAIS CIRURGICOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 05.699.386/0001-95

Processo n°: 25351.717307/2008-50

Expediente Indeferido n°: 921340/08-6

Expediente do Recurso n®: 909986/10-7

Empresa: MEDICAL TRADE DE MARICA COMERCIO
DE MATERIJAL HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 04.255.249/0001-07

Processo n° 25351.373389/2009-24

Expediente Indeferido n°: 481843/09-1

Expediente do Recurso n°: 860211/10-5

Empresa: IOL IMPLANTES LTDA

CNPJ: 68.072.172/0001-04

Processo n®: 25351.134746/2009-80

Expediente Indeferido n®: 174358/09-9

Expediente do Recurso n°: 901642/09-2

Empresa: MONTSERRAT COMERCIAL IMPORTADORA
E EXPORTADORA LTDA

CNPJ: 66.581.935/0001-17

Processo n°: 25351.293092/2010-10

Expediente Indeferido n®: 383291/10-1

Expediente do Recurso n® 190539/11-2

Empresa: HP BIOPROTESES LTDA

CNPJ: 54.801.196/0001-42

Processo n°: 25351.422319/2010-11

Expediente Indeferido n®: 551452/10-5

Expediente do Recurso n® 187158/11-7

Empresa: MEDTRONIC COMERCIAL LTDA

CNPJ: 01.772.798/0001-52

Processo n®: 25351.367939/2010-89

Expediente Indeferido n®: 480193/10-8

Expediente do Recurso n® 189234/11-7

Empresa: MONTSERRAT COMERCIAL IMPORTADORA
E EXPORTADORA LTDA

CNPJ: 66.581.935/0001-17

Processo n®: 25351.293058/2010-07

Expediente Indeferido n°: 383247/10-3

Expediente do Recurso n°: 192864/11-3

FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
PORTARIA N° 94, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2012

Dispde sobre a criagio do Comité Gestor
de Tecnologia da Informagéo no ambito da
Fundagdo Nacional de Saude.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO NACIONAL DE SAU-
DE, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso XII, do art. 14, do
Decreto n° 7. 335, de 2010, e o inciso XII, do art. 107, "da Portaria n°
1.776, de 2003, do Ministério da Saude, resolve:

Att. 1° Criar o Comité Gestor de Tecnologia da Informacao,
observado o disposto no Art. 4° da Instrugdo Normativa n® 4, de 12 de
novembro de 2010, publicada pela Secretaria de Logistica e Tec-
nologia da Informag¢do do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo, a quem compete:

I - Estabelecer estratégias e diretrizes relacionadas a gestdao
dos recursos de informagdo e tecnologia convergentes as orientagdes
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo - SLTI/MP,
promovendo a sua implementagdo e zelando pelo seu cumprimento;

II - Manter alinhadas as agdes de tecnologia da informagao
as estratégias globais da Funasa;

II - Homologar as politicas e diretrizes para aquisi¢do, de-
senvolvimento ¢ gestdo dos recursos de tecnologia da informagao,
definidas no Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo - PDTI; e

IV - Definir e priorizar os projetos de desenvolvimento de
sistemas de informac@o.

Art. 2° O Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo ¢
composto, em sua instincia deliberativa, pelos seguintes membros
titulares:

1 - Diretor Executivo,

II - Diretor do Departamento de Engenharia de Saude Pu-
blica,

1II - Diretor do Departamento de Administragdo, e

IV - Diretor do Departamento de Saude Ambiental.

§ 1° O Comité contard, ainda, com a instancia executiva, a
cargo da Coordenagdo-Geral de Modernizagdo e Tecnologia da In-
formagdo, cujo titular funcionard como Secretario Executivo do Co-
mité, a quem compete a organizacdo, a sistematizagdo das infor-
magdes, a producdo dos relatorios ¢ demais documentos relacionados
ao desenvolvimento dos trabalhos.

§ 2° O Diretor Executivo da Funasa tem o encargo de Pre-
sidente do Comité e direito a voto simples e de qualidade.

§ 3° Os titulares serdo substituidos, em suas auséncias ¢
impedimentos legais, por seus substitutos legais na Funasa, os quais
terdo as mesmas atribui¢des dos titulares, inclusive direito a voto.

§ 4° A participagdo no Comité ndo fara jus a qualquer tipo de
remuneragdo.

Art. 3° O Comité Gestor de Tecnologia da Informagédo reu-
nir-se-a, ordinariamente, duas vezes ao ano, preferencialmente nos
meses de maio ¢ novembro, por convocagdo do Presidente e, de
forma extraordinaria, quando necessario, mediante convocagdo do
Presidente ou por solicitagio escrita firmada pela maioria simples dos
membros.

§ 1° A pauta de qualquer reunido extraordinaria serd cons-
tituida CXC]UQIVaan[C das matérias que motivaram sua convocagio.

° A pauta ¢ as atas referentes as reunides deverdo ser
rubricadas por todos os membros presentes e encaminhadas ao Pre-
sidente da Entidade para conhecimento ¢ anuéncia.

§ 3° Os documentos emanados das reunides, serdo dispo-
nibilizados em meio e/ou ambiente definidos pelo Comité, com aces-
so aos servidores (de acordo com a classificagdo quanto as restrigdes
da informagéo.)

Art. 4° Os servigos de apoio técnico-operacional ¢ admi-
nistrativo, demandados pelo Comité, serdo providos pela Coorde-
nagdo Geral de Modernizagdo e Tecnologia da Informacao.

Art. 5° A critério do Presidente ou da maioria dos membros
presentes ou do Presidente da Entidade poderdo ser propostas ma-
térias relevantes e urgentes, ndo expressamente consignadas na pauta
da reunido.

Art. 6° Ao Presidente do Comité Gestor de Tecnologia da
Informagdo compete:

I - Coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Co-
mité, bem como expedir convites especiais;

II - Convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar
as reunides ordindrias e extraordindrias e resolver questdes de or-

em;

III - Promover o cumprimento das proposigdes do Comité;

IV - Proferir voto de qualidade no caso de empate em pro-
cesso decisorio;

V- Infarmar com regularidade, ao Presidente da Entidade
sobre a pauta e as deliberagdes do Comité; e

VI - Diligenciar para o cumprimento desta Portaria.

Art. 7° Aos Membros do Comité Gestor de Tecnologia da
Informagdo compete:

I - Comparecer as reunides ordinarias e extraordindrias do
Comité;

1I - Analisar, discutir e votar as matérias submetidas;

IIT - Propor a inclusdo de matérias de interesse na pauta das
reunioes;

IV - Propor ao Presidente do Comité, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias uteis, a participagdo nas reunides de con-
vidados que possam prestar esclarecimentos e subsidios sobre as
matérias constantes da pauta;

V - Solicitar ao Secretario Executivo as informagdes e do-
cumentos necessarios ao desempenho de suas atividades junto ao
Comité; e

VI - Comunicar ao Secretdrio Executivo, com antecedéncia
minima de 72 (setenta ¢ duas) horas, a 1mpos>1b111dade do seu com-
parecimento & reunido.

Art. 8° Ao Secretario Executivo do Comité Gestor de Tec-
nologia da Informacdo compete:

I - Providenciar elaboragdo ¢ apresentagdo das propostas a
serem discutidas ¢ homologadas nas reunides, agenda, pauta das reu-
nides, comunicados, convocagdes e demais documentos administra-
tivos que deverdo ser aprovados pelo Presidente do Comité e en-
caminhados aos membros com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
Tteis;

II - Relatar os assuntos em pauta e encaminhar as atas das
reunides anteriores ao Presidente ¢ aos membros do Comité, bem
como disponibilizar os documentos emanados nas reunides, em meio
e/ou ambiente definidos pelo Comité de acordo com a classificagio
quanto as restrigdes da informacgio; e

III - Responsabilizar-se pelos expedientes, bem como or-
ganizar, disponibilizar ¢ manter atualizado o acervo documental cor-
respondente.

Art. 9° As duvidas suscitadas na aplicacdo desta Portaria
serdo resolvidas pelo Presidente do Comité.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

GILSON DE CARVALHO QUEIROZ FILHO
SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE

PORTARIA N° 703, DE 21 DE OUTUBRO DE 2011(*)

O Secretario de Ateng¢do a Saude, no uso de suas atribui-
¢oes,

Considerando a Portaria GM/MS n° 648, de 28 de marco de
2006, que aprova a Politica Nacional de Aten¢do Basica, estabe-
lecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organiza¢do da Aten-
¢do Basica para a Estratégia de Saude da Familia (ESF) e de Agentes
Comunitarios de Satde (ACS);

Considerando a Portaria GM/MS n° 2.027, de 25 de agosto
de 2011 que Altera a Portaria n® 648/GM/MS, de 28 de margo de
2006, na parte que dispde sobre a carga horaria dos profissionais
médicos que compdem as equipes de ESF e na parte que dispde sobre
a suspensdo do Piso de Aten¢do Basica (PAB Variavel);

Considerando a Portaria GM/MS n°® 1.654, de 19 de julho de
2011 que institui, no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS), o
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Aten-
¢do Basica (PMAQ-AB) e o Incentivo Financeiro do PMAQ-AB,
denominado Componente de Qualidade do Piso de Atengdo Basica
Variavel (PAB Variavel);

Considerando a Portaria SAS/MS n° 511, de 29 de dezembro
de 2000, que estabelece o cadastramento dos estabelecimentos de
saude no pais; vinculados ou nao ao SUS;

Considerando a Portaria SAS/MS n° 750, de 10 de outubro
de 2006 que institui a Ficha Complementar de Cadastro das Equipes
de Satde da Familia; Saide da Familia com Satde Bucal - Mo-
dalidade I e II e de Agentes Comunitarios de Saude, no Sistema de
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (SCNES), a partir da
competéncia outubro de 2006; ¢

Considerando a necessidade de adequagdo do cadastro de
equipes ESF em conformidade com as novas regras de carga horaria
para os profissionais médicos no SCNES, resolve:

Art.1° Ficam estabelecidas normas para o cadastramento, no
Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SC-
NES), das novas equipes que fardo parte da Estratégia de Saude da
Familia (ESF).

§1° O detalhamento das regras para as novas equipes de ESF
serdo descritos no Anexo I desta Portaria.

§2° A responsabilidade pelo cadastro dos estabelecimentos
de saude da atengdo basica ¢ do gestor municipal.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade html,
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Art. 2° Ficam incluidos, na Tabela de Tipo de Equipes do SCNES, os tipos de equipes conforme
tabela a seguir:

COD. l%% EQUI- DESCRICAO DA EQUIPE

24 ESF (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) tipg I

25 ESFSB MI (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo I COM SAUDE
BUCAL MODALIDADE 1)

26 ESF MII %ESTRA'I EGIA DE SAUDE DA FAMILIA lipo 1 COM SAUDE BUCAL
MODALIDADE II)

27 ESF (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) tipo

28 ESFCSABLM[ %ESTR&TEGI% DE SAUDE DA FAMILIA tipo II COM SAUDE

29 E/[S(};Dl\glﬂ ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo I COM SAUDE BUCAL

30 ESF (ESTR ATEG]A DE SAUDE DA FAMILIA) tipo 111

31 ESFSB M (]ISISTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo III COM SAUDE
BUCAL MODALIDADE I)

32 ESF MII (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo III COM SAUDE BU-
CAL MODALIDADE II)

33 ESF (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) tipo IV

34 ESFSB EST EGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo IV COM SAUDE
BUCAL MO ALIDADE I)

35 ESF MII (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo IV COM SAUDE BU-
CAL MODALIDADE 1II)

36 ESF TRANSITQRIA

37 ESF TRANSITQRIA COM SAUDE BUCAL MI

38 ESF TRANSITORIA COM SAUDE BUCAL MII

§1° Definir que as equipes citadas acima deverdo ser lotadas apenas nos tipos de estabe-
lecimentos: 01 - POSTO DES SAUDE, 02 - CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA, 15 - UNI-
DADE MISTA, 32 - UNIDADE MOVEL FLUVIAL e 40 - UNIDADE MOVEL TERRESTRE.

§2° Definir que a composi¢do das equipes e as regras de cadastramento das equipes supracitadas
serdo descritas no Anexo I desta Portaria.

Art. 3° Na Tabela de Servigos Especializados do SCNES, incluir no servio 101 - ESTRA-
TEGIA DE SAUDE DA FAMILIA as Classificagdo 008 - ESF TIPO I, II, III OU 1V, 009 - ESF TIPO
I, I, IIT OU IV COM SAUDE BUCAL MODALIDADE I, 010 - ESF TIPO I, II, IIT OU IV COM
SAUDE BUCAL MODALIDADE 1II, 011 - ESF TRANSITORIA, com suas rcspcctivas compati-
bilidades com a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), conforme tabela CONSTANTE NO
Anexo II.

Art. 4° A carga horéria semanal (CHS) dos profissionais, os quais irdo compor as respectivas
equipes, devera obedecer aos critérios estabelecidos no Anexo I desta Portaria.

Art. 5° O gestor municipal devera definir a populagdo sob a responsabilidade de cada equipe e,
a partir dessa defini¢do, ela deverd cadastrar sua populagdo e pasaar a alimentar, de maneira regular e
consistente o Sistema de Informagdo da Atengdo Basica - SIA

Art. 6° Estabelecer que devera ser utilizada a FCES - Cadastro de Equipes, no SCNES conforme
onemag:ao de preenchimento constante no Anexo I desta Portaria.
1° Os formularios de FCES serdo disponibilizados no sitio do CNES, no enderego eletronico:
http://cnes. datasus gov.br.

Art. 7° Estabelecer que, cabe a Secretaria de Atengdo a Saude (SAS/MS), por meio da Co-
ordenagdo-Geral dos Sistemas de Informagdo - Departamento de Regulagdo, Avaliagdo ¢ Controle -
Secretaria de Atenc¢do a Salde, adotar as medidas necessdrias junto ao Departamento de Informatica do
SUS (DATASUS/SGEP/MS) para que sejam efetivadas as adequag¢des no SCNES, definidas nesta
Portaria.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos operacionais para
novembro de 2011.

HELVECIO MIRANDA MAGALHAES JUNIOR
ANEXO I
ORIENTACAO DE PREENCHIMENTO DAS EQUIPES DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

1 DADOS OPERACIONAIS . . .

Informar se o comando ¢ de INCLUSAO, ALTERACAO OU EXCLUSAO.

OBS.: Enumerar todas as fichas utilizadas para o cadastro da equipe, identificando no formato
NN/TT, onde NN ¢é o numero da folha e TT o total de folhas preenchidas para o cadastro de profissionais
da equipe.

2 IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE

2.1 CNES

Informar o CNES ao qual a equipe esta vinculada em todas as folhas utilizadas.

2.2 Nome Fantasia do Estabelecimento

Informar o Nome Fantasia do Estabelecimento em todas as folhas utilizadas.

3 IDENTIFICACAO DA EQUIPE

3.1 Tipo de Equipe:

28 EISJFSELI\I/\[/IIO E{II{ATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo 1I COM SAUDE

29 ESg I\I/{II ESTRé\TEGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo Il COM SAUDE BUCAL

30 ESF (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) tipo III

31 ESFCS.IIXBLI\II\I/}O ESTRA;{EGIA) DE SAUDE DA FAMILIA tipo Il COM SAUDE

32 ESF MII I(:ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo III COM SAUDE BU-
AL MODALIDADE II)

33 RATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) tipo IV

34 O(EET] €TEGI/IX) DE SAUDE DA FAMILIA tipo IV COM SAUDE

35 EASI_TII]{DAFEEGIIII\) DE SAUDE DA FAMILIA tipo IV COM SAUDE BU-

36 ESF TRANSITQORIA

37 ESF TRANSITQRIA COM SAUDE BUCAL MI

38 ESF TRANSITORIA COM SAUDE BUCAL MII

3.2 Nome de Referéncia da Equipe:

As equipes também deverdo ser identificadas pelo nome de referéncia (nome fantasia) em todas
as folhas utilizadas.

3.3 Segmento Territorial:

Segmento Territorial ¢ um conjunto de areas contiguas que pode corresponder a delimitagdo de
um Distrito Sanitério, de uma Zona de Informagdo do IBGE ou a outro nivel de agregagdo importante
para o planejamento e avaliagdo em saude no Municipio. E a divisdo territorial utilizada para a analise
espacial dos dados em um determinado municipio. O codigo do segmento ¢ inico no municipio.

Devera ser informado o Segmento Territorial onde a equipe atua com identificagdo por 02
digitos numéricos, a critério do gestor e a descri¢do (nome do Segmento). Para isso, deverd ser
cadastrada a tabela de segmentos utilizando a funcionalidade de Cadastro de Tabela de Segmento
Territorial que consta no SCNES.

Devera também ser definido o tipo de segmento, se ¢ Urbano ou Rural, de acordo com tabela
abaixo:

CODIGO DO SEGMENTO TERRITORIAL TIPO DE SEGMENTO TERRITORIAL
01 RBANO

02 RURAL

3.4 Areas:

Area é o conjunto de microareas sob a responsabilidade de uma equipe de saude. A composigio
da equipe de satde e as coberturas assistenciais variam de acordo com o modelo de atengdo adotado. O
cddigo de area ¢ tinico no municipio.

Devera ser identificada a area de atuagdo da equipe por meio da funcionalidade Cadastramento
da Tabela de Areas, criada no SCNES, que conterd, além do codigo, o nome de referéncia. O codigo sera
numérico com no maximo 04 digitos e o nome de referéncia podera ser alfanumérico.

3.5 Populagdo Assistida:

As equipes ESF deverdo indicar o tipo de Populagdo Assistida:

CODIGO POPULACAO

QUILOMBOLAS

ASSENTADOS

GERAL

PSE

PRONASCI

2
3
5
06 INDIGENA
07 RIBEIRINHA

3.6 Data de Ativagio:
Devera ser informada a data no formato dia/més/ano (dd/mm/aaaa) da ativagdo da equipe.
3.7 Data de Desativagio:
Devera ser informada a data da desativagdo da equipe no formato dia/més/ano (dd/mm/aaaa),
bem como o tipo de desativagdo e o motivo da desativagdo.
8 Tipo de Desativagdo:
Devera ser informado o tipo da desativagdo de acordo com a tabela a seguir:

CODIGO | TIPO DE DESATIVACAO |
01 |TEMPORARIA |

02 [DEFINITIVA J

3.9 Motivo da Desativagdo:
Devera ser informado o motivo da desativagdo de acordo com a tabela a seguir :

B S . : P | CODIGO MOTIVO DE DESATIVACAQ
As equipes serdo identificadas a partir da tabela abaixo: 1 {58RGANIZASA8 DA E TRzéTEOGIA AUDE DA FAMILIA
2 EORGANIZACAO DA A’ AOQ BASICA
CO[)OISRJ DA DESCRICAO DA EQUIPE 3 DIFICULDADE DE CONTRATACAO DE PROFISSIONAL MEDICO
4 DIFICULDADE DE CONTRATACAO DE PROFISSIONAL ENFERMEIRO
%2 ESES%%\}}‘{E%QTE&%ASE ';3 E{}BEA%LFIAARA}'E}’AI tipo | COM SAUDE BU- 5 DIFICULDADE DE CONTRATACAO DE PROFISSIONAL CIRURGIAO DENTISTA
CAL MOD/g LIDADE 1 06 DIFICULDADE DE CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO
26 ESF MII %EST RATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA tipo I COM SAUDE BUCAL 07 PROBLEMA COM ESTRUTURA FISICA
MODALIDADE 1I) 08 SUPERVISAO/AUDITORIA
27 ESF (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) tipo II 09 FALTA EQUIPE MINIMA

4 COMPOSICAO DAS EQUIPES

As composigdes das equipes, bem como, suas respectivas CHS por profissionais e sua formata¢do deverdo obedecer as conformagdes estabelecidas na Tabela abaixo:

TIPO DE EQUIPE COD. CB DESCRICAO DA OCUPACAO QUANT. MINIMA | QUANT. MAXIMA CHS POR PROFISSIONAL
24 - ESF TIPO 1 2251-42 ou 2251-70 ou |[Médico da Estratégia de Saude da Familia ou Médico Generalista 2 2 30 h
2251-30 ou Médico de familia ¢ Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 1 1 40 h
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 1 1 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satde da Familia
5151-05 Agente Cc ario de Saude 1 12 40 h
25 - ESF TIPO I COM SAUDE | 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Satide da Familia ou Médico Generalista 2 2 30 h
BUCAL MI 2251-30 ou Médico de familia e Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 1 1 40 h
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 1 1 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Saide da Familia
5151-05 Agente Comunitdrio de Saude 1 12 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinico Geral Dentista Odontologista ou Cirur- 1 1 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Satde da Familia
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3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Saude Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
e saude da familia
26 - ESF TIPO I COM SAUDE | 2251-42 ou 2251-70 ou \Médico da Estratégia de Saide da Familia ou Médico Generalista 2 2 30 h
BUCAL MII 2251-30 ou Médico de familia e Comunidade
2235-65 ou 2235-05 |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 1 1 40 h
3222-50 ou 3222-45 |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 1 1 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia
5151-05 Agente Comunitario de Saide 1 12 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinico Geral Dentista Odontologista ou Cirur- 1 1 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Saide da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Saude Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saude da familia
3224-05 ou 3224-25 |Técnico em Saude Bucal ou Técnico em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saude da familia
27 - ESF TIPO II 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Saude da Familia ou Médico Generalista 3 3 30 h
2251-30 ou Médico de familia ¢ Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 2 2 40 h
3222-50 ou 3222-45 |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 2 2 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satide da Familia
5151-05 Agente Comunitirio de Saide 1 24 40 h
28 - ESF TIPO II COM SAUDE | 2251-42 ou 2251-70 ou Médico da Estratégia de Saude da Familia ou Médico Generalista 3 3 30 h
BUCAL MI 2251-30 ou Médico de familia ¢ Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 2 2 40 h
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 2 2 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satde da Familia
5151-05 Agente Comunitario de Saide 1 24 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinjico Geral Dentista_Odontologista ou Cirur- 2 2 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Saude da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Saude Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saude da familia
29 - ESF TIPO II COM SAUDE | 2251-42 ou 2251-70 ou Médico da Estratégia de Saude da Familia ou Médico Generalista 3 3 30 h
BUCAL MII 2251-30 ou Médico de familia ¢ Comunidade
2235-65 ou 2235-05 |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 2 2 40 h
3222-50 ou 3222-45 |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 2 2 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satde da Familia
5151-05 Agente Comunitario de Saude 1 24 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinico Geral Dentista_ Odontologista ou Cirur- 2 2 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Satde da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Saude Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saide da familia
3224-05 ou 3224-25  |Técnico em Satide Bucal ou Técnico em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saide da familia
30 - ESF TIPO III 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Saude da Familia ou Médico Generalista 4 4 30 h
2251-30 ou Médico de familia ¢ Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 3 3 40 h
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 3 3 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satide da Familia
5151-05 Agente Comunitdrio de Saide 1 36 40 h
31 - ESF TIPO Il COM SAUDE | 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Satide da Familia ou Médico Generalista 4 4 30 h
BUCAL MI 2251-30 ou Médico de familia e Co dad
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 3 3 40 h
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Famijlia ou 3 3 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Saide da Familia
5151-05 Agente Cc ario_de Satde 1 36 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinjico Geral Dentista_Odontologista ou Cirur- 3 3 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Saude da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Satide Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saide da familia
32 - ESF TIPQ III COM SAUDE | 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Salide da Familia ou Médico Generalista 4 4 30 h
BUCAL MII 2251-30 ou Médico de familia ¢ Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 3 3 40 h
3222-50 ou 3222-45 |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 3 3 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satide da Familia
5151-05 Agente Comunitdrio de Saide 1 36 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinjico Geral Dentista_Odontologista ou Cirur- 3 3 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Satide da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Saude Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saude da familia
3224-05 ou 3224-25  |Técnico em Satide Bucal ou Técnico em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saide da familia
33 - ESF TIPO IV 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Saude da Familia ou Médico Generalista 2 2 20 h
2251-30 ou Médico de familia e Co dad
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Satide da Familia ou Enfermeiro 1 1 40 h
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 1 1 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satide da Familia
5151-05 Agente Cc itario de Saude 1 12 40 h
34 - ESF TIPO IV COM SAUDE | 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Satide da Familia ou Médico Generalista 2 2 20 h
BUCAL MI 2251-30 ou Médico de familia e Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saide da Familia ou Enfermeiro 1 1 40 h
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Famjlia ou 1 1 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satde da Familia
5151-05 Agente Cc ario_de Satde 1 12 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinico Geral Dentista_Odontologista ou Cirur- 1 1 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Saude da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Satide Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saide da familia
35 - ESF TIPO IV COM SAUDE | 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Saide da Familia ou Médico Generalista 2 2 20 h
BUCAL MII 2251-30 ou Médico de familia e Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 1 1 40 h
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Famijlia ou 1 1 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satde da Familia
5151-05 Agente Cc ario_de Satde 1 12 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinjco Geral Dentista_Odontologista ou Cirur- 1 1 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Saude da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Saude Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saude da familia
3224-05 ou 3224-25  |Técnico em Saude Bucal ou Técnico em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de satde da familia
36 - ESF TRANSITORIA 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Saude da Familia ou Médico Generalista 1 1 20h
2251-30 ou Médico de familia ¢ Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saide da Familia ou Enfermeiro 1 1 40 h
3222-50 ou 3222-45 |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 1 1 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satde da Familia
5151-05 Agente Cc ario de Satde 1 12 40 h
37 - ESF TRANSITORIA COM | 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Satide da Familia ou Médico Generalista 1 1 20h
SAUDE BUCAL MI 2251-30 ou Médico de familia e Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Satde da Familia ou Enfermeiro 1 1 40 h
3222-50 ou 3222-45 |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 1 1 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Satde da Familia
5151-05 Agente Cc ario de Saude 1 12 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinico Geral Dentista_Odontologista ou Cirur- 1 1 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Saude da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Saude Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saide da familia
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38 - ESF TRANSITORIA COM 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Saude da Familia ou Médico Generalista 1 1 20h
AUDE BUCAL MII 2251-30 ou Médico de familia e Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia ou Enfermeiro 1 1 40 h
3222-50 ou 3222-45 Aux111ar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia ou 1 1 40 h
Técnico de Enfermagem da Estratégia de Saude da Familia
5151-05 Agente Cc ario_de Satde 1 12 40 h
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinico Geral Dentista Odontologlsta ou Cirur- 1 1 40 h
gido-Dentista da Estratégia de Satde da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Saude Bucal ou Auxiliar em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saude da familia
3224-05 ou 3224-25  |Técnico em Saude Bucal ou Técnico em saude bucal da estratégia 1 1 40 h
de saude da familia

A quantidade de ESF da modalidade Equipe Transitoria deve observar os seguintes critérios:

1. Até 02 (duas) ESF na modalidade Equipe Transitéria para municipios com até 20 (vinte) mil habitantes que contém com 01 (uma), 02 (duas) ou 03 (trés) equipes de Saude da Familia;

2. Nos municipios com até 20 (vinte) mil habitantes que contem com mais de 03 (trés) ESF, até 50% (cinquenta) por cento das equipes poderdo ser implantados na modalidade Equipe Transitoria;

3. Nos municipios com populagdo entre 20 (vinte) e 50 (cinquenta) mil habitantes, até 30% (trinta por cento) das ESF poderdo ser implantados na modalidade Equipe Transitoria;

4. Nos municipios com populagdo entre 50 (cinquenta) e 100 (cem) mil habitantes, até 20% (vinte por cento) das ESF poderdo ser implantados na modalidade Equipe Transitoria;

5. Nos municipios com populagdo acima de 100 mil habitantes, até 10% (dez por cento) das ESF poderdo ser implantados na modalidade Equipe Transitéria.

4.1 Carga Horaria Semanal:

O preenchimento da informagdo de Carga Horaria Semanal (CHS), campo 4.1.5, do tipo Ambulatorial, Hospitalar e Outros sera por meio da importagdo da informagdo constante no cadastro do profissional
e sua totalizagdo serd consistida pelo sistema de acordo com a CHS permitida para cada CBO, conforme as disposigdes abaixo.

A Tabela do item 4 - Composicdo das equipes demonstra as modalidade que foram criadas na Portaria GM/MS n° 2.027, de 25 de agosto de 2011, sobre a carga horéria dos profissionais médicos que compdem
as Equipes de Saude da Familia.

Devera ocorrer o cadastramento de cada profissional de saide em apenas 01 (uma) ESF, exce¢do somente ao profissional médico com carga horéria total de 40 (quarenta) horas semanais, que podera atuar
em no maximo 02 (duas) ESF.

4.2 Carga Hordria Diferenciada:

Devera ser identificado também, se o profissional tem carga (s) horaria (s) diferenciada (s) por atender demandas instituidas em outras politicas de saude, informando-as de acordo com a tabela abaixo:

[ CODIGO [DESCRICAO ]
| 03 [RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL/ MEDICA ]

Devera ser informada a carga horaria semanal do profissional de nivel superior dedicada a curso de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia ou Residéncia Médica em Satide da Familia ¢ Comunidade.
A CHS para a Residéncia ¢ de 08 (oito) horas.

A carga horaria semanal serd importada das informagdes do profissional, existentes no cadastro do estabelecimento.

Os tipos de residéncias a que se refere o item 03 sdo apenas: Residéncia Médica em Satide da Familia e Comunidade ou Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia.

4.3 Atendimento Complementar:

Devera ser identificado o CNES do estabelecimento onde esta sendo realizado o atendimento complementar pelo profissional da ESF com Saude Bucal, das modalidades I e II, quando estes atenderem em
outro estabelecimento devido a ndo existéncia do equipamento: equipo odontolégico no estabelecimento de origem.

4.4 Data de Entrada:

Devera ser informada a data da admissdo/entrada do profissional na equipe no formato dia/més/ano (dd/mm/aaaa).

4.5 Data de Desligamento:

Devera ser informada a data da demissdo/saida do profissional da equipe no formato dia/més/ano (dd/mm/aaaa). Nao serd permitida a alteragdo deste dado apds a sua inclusdo.

OBS: Sera permitido e considerado para efeito do financiamento das equipes, o prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de desativagdo do profissional, para recolocagdo de outro. Ao final deste prazo,
serd bloqueada a exportagdo dos dados da equipe a qual ele esteja vinculado.

ANEXO II

TABELA DE SERVICO/CLASSIFICACAO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA,
E SUA COMPATIBILIDADE COM OS PROFISSIONAIS (CBO)

COD. SERV. | DESCRICAO DO SERVICO | COD. CLASS. DESCRICAO DA CLASSIFICACAO GRUPO C.B.O. DESCRICAO DA OCUPACAO
101 ESTRATEGIA DE SAUDE 008 ESF TIPO I, II, III, IV OU TRANSITORIA 1 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Saide da Familia ou Médico
DA FAMILIA 2251-30 Generalista ou Médico de familia ¢ Comunidade
2235-65 ou 2235-05 Enl_'en'nelro da Estratégia de Satide da Familia ou Enfer-
3222-50 ou 3222-45 Auxlhar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Fa-
milia ou Técnico de Enfermagem da Estratégia de Saude
a Familia
5151-05 Agente Cc ario de Saude
009 ESF TIPO I, II, III, IV OU TRANSITORIA- 1 2251-42 ou 2251-70 ou |Médico da Estratégia de Saude da Familia ou Médico
AUDE BUCAL MODALIDADE 1 2251-30 Generalista ou Médico de familia e Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Satide da Familia ou Enfer-
meiro
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Fa-
milia ou Técnico de Enfermagem da Estratégia de Saude
da Familia
5151-05 Agente Cc ario de Saude
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinico Geral Dentista Odontologista
ou Cirurgido-Dentista da Estratégia de Saude da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Satde Bucal ou Auxiliar em saude bucal da
estratégia de satde da familia
010 ESF TIPO I, 1II, III, IV.OU TRANSITORIA- 1 2251-42 ou 2251-70 ou Medlco da Estratégia de Saude da Familia ou Médico
COM SAUDE BUCAL MODALIDADE II 2251-30 Generalista ou Me%]co de familia e Comunidade
2235-65 ou 2235-05  |Enfermeiro da Estratégia de Satide da Familia ou Enfer-
meiro
3222-50 ou 3222-45  |Auxiliar de Enfermagem da Estratégia de Saude da Fa-
milia ou Técnico de Enfermagem da Estratégia de Saude
da Familia
5151-05 Agente Cc itirio de Saide
2232-08 ou 2232-93  |Cirurgido-Dentista Clinico Geral Dentista Odontologista
ou Cirurgido-Dentista da Estratégia de Saude da Familia
3224-15 ou 3224-30  |Auxiliar em Satde Bucal ou Auxiliar em satde bucal da
estratégia de salde da familia
3224-05 ou 3224-25  |Técnico em Satde Bucal ou Técnico em satide bucal da
estratégia de saide da familia

(*) Republicada por ter saido, no DOU n° 204, de 24-10-2011, Se¢do 1, pags. 66 a 69, com incorre¢do no original.
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